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PRIMER INFORME DE VISITA
INFORMACION GENERAL DEL CONVENIO

Conviniente: ASOCIACION PRODUCTORA DE CAFE ESPECIAL DE
ANTIOQUIA — APROKAFES

Convenio N.°: CO1.PCCNTR.7003647 de 2024

Objeto del convenio: Aunar esfuerzos entre las partes para ejecutar el proyecto

aprobado en el marco de la Convocatoria No. DSNFT-0001-
FEEC-2024 del Programa de Formacion Especializada para
la Economia Campesina, propiciando la adquisicién y
actualizacion de conocimientos, habilidades, técnicas,
practicas y la mejora de las competencias de las
campesinas y campesinos, la generacién de capacidades,
incentivo de la asociatividad, la participaciéon y la integraciéon
comercial entre los actores de la economia campesina

Plazo de ejecucion: Hasta el 31 de diciembre de 2024
Fecha de visita; 28 de noviembre de 2024
Hora de visita: 09:00 a.m.
Interventor Lider: Adriana Maria Suérez Vargas
1. OBJETIVO

Realizar primera visita de interventoria con el propésito de socializar lineamientos de la
interventoria, explicar formatos de seguimiento entregados por el SENA, aclarar tramite
primer desembolso y atender dudas respecto a la ejecucién del proyecto.

2.

DESARROLLO

Los temas tratados corresponden a:

1.

Antecedentes

Se asigno fecha de inicio al convenio, el 22 de noviembre de 2024 cuenta con
radicado interno de la interventoria n. DOC_221124 78.

Se aprueba al director del proyecto ELKIN DARIO DIOSA MONTOYA, el 27 de
noviembre de 2024 cuenta con radicado interno de la interventoria n.
AD_ 271124 74.

Se aprueba el capacitador persona juridica el 28 de noviembre de 2024 cuenta
con radicado interno de la interventoria n. APJ_ 281124 56.
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2.

Se aprueba el material de formacién el 27 de noviembre de 2024 cuenta con
radicado interno de la interventoria n. AMF_271124 48.

Se aprueban los capacitares personas naturales para las diferentes acciones de
formacion el 19 de noviembre de 2024 cuenta con radicado interno de la
interventoria  n. AC_011224 156, AC_021224 157, AC 041224 167 vy
AC 041224 168.

La relaciéon contractual del Director de Proyecto se encontraba en proceso de
aprobacion.

Exposicion de lineamientos de interventoria

Por cada obligacion establecida en el pliego, anexos del pliego, convenio y propuesta
aprobada, la interventoria expuso el procedimiento a seguir para contar con las debidas
aprobaciones de la interventoria y para dar cumplimiento.

3.

Propuesta aprobada

Presupuesto:

Costos acciones de formacion

NO
AF

Nombre de la accion de formacion Costo AF

1

Trazabilidad, sistematizacion y estandarizacion en la produccién de

" ) 57.146.230,00
café especial

Café saludable: ciencia, produccion, saberes y procesos para agregar

e 58.014.040,00
valor y especialidad

Calidad, sanidad e inocuidad para el procesamiento de café especial 52.586.040,00

Gestién de costos y presupuesto en la produccion de café especial 43.307.135,00

Inspiracion y mercadeo de café especial: historia de éxito de Daniela

Maya Fernandez y su impacto en la industria cafetera 22.644.230,00

ol O [hlwW| N

Café consciente, conexiones con la salud humana 90.671.230,00

R - e - I - -

TOTALES 324.368.905,00

Presupuesto General Proyecto

VALOR TOTAL ACCIONES DE FORMACION 324.368.905,00
GATOS DE OPERACION 64.873.781,00
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO 3.243.689,00
POLIZAS 1.962.431,00

COFINANCIACION SENA
CONTRAPARTIDA EN DINERO
CONTRAPARTIDA EN ESPECIE
VALOR TOTAL DEL PROYECTO

354.948.806,00

39.500.000,00
394.448.806,00

R |R|PR| BB |R (R

Se aclara respecto el alcance que tiene cada uno de los rubros aprobados en propuesta.
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Y se explica cuando y cémo se puede hacer una modificacion de presupuesto.

Se explica el formato de ejecucion de recursos y el formato de distribucion de
contrapartida.

ii. Aspecto académico

La propuesta plantea ejecutar las siguientes acciones de formacion:

N° Nombre de la accion de Horas de la accion de formacion Total Evento de
AF formacion horas | aprendizaje
Presencial | PAT | Virtuales | Hibrida | N. grupos
Trazabilidad, sistematizacion y
1 | estandarizacion en la 40 0 0 0 2 80 Curso
produccién de café especial
Café saludable: ciencia,
produccién, saberes y procesos Campamento
2 para agregar valor y 16 0 0 0 4 64 de Formacion
especialidad
Calidad, sanidad e inocuidad
3 | para el procesamiento de café 16 0 0 0 4 64 Campamenfo
. de Formacion
especial
Gestién de costos y
4 | presupuesto en la produccién 16 0 0 0 3 48 Taller
de café especial
Inspiracion y mercadeo de café
5 espgual: historia dg éxito de 4 0 0 0 1 a Conferencia
Daniela Maya Fernandez y su
impacto en la industria cafetera
6 Café consciente, conexiones 40 0 0 0 3 120 Curso
con la salud humana
TOTALES 132 0 0 0 17 380
N° » » BENEFICIARIOS
AF Nombre de la accién de formacion
Empresa | SENA | Total
1 Trazabilidad, sistematizacion y estandarizacion en la produccion de 30 0 30
café especial
2 Café saludable: ciencia, produccion, saberes y procesos para 68 0 68
agregar valor y especialidad
3 | Calidad, sanidad e inocuidad para el procesamiento de café especial 68 0 68
4 | Gestion de costos y presupuesto en la produccion de café especial 45 0 45
Inspiracion y mercadeo de café especial: historia de éxito de Daniela
5 ; : . ; 200 0 200
Maya Fernandez y su impacto en la industria cafetera
6 | Café consciente, conexiones con la salud humana 30 0 30
TOTALES 441 0 441

Accion de formacién campamento:

Centro de Investigaciones y Consultorias CIC - Universidad de Antioquia
Sede Medellin: calle 70 No. 52-72. Teléfono: (4) 219 5818
Sede Bogoté: Carrera 21 No. 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300
Correo electronico: interventoriasena@udea.edu.co
NIT. 890.980.040-8

Pag.3de5


mailto:interventoriasena@udea.edu.co

INFORME DE VISITA ACADEMICA,

No.
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA © ®
N Contrato de Interventoria No SENS
U SIDAD CO01.PCCNTR.6836437 de 2024 suscrito entre 7A§
DEANTOQTIA el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA Y la IV-68

e SACHRIADDE Universidad de Antioquia
CIENCIAS ECONOMICAS . i6n G |
1944 Direccion General

e AF2 Café saludable: ciencia, produccion, saberes y procesos para agregar valor y
especialidad.
e AF3 Calidad, sanidad e inocuidad para el procesamiento de café especial.

Una vez finalizado cada grupo de formacion del campamento, el (los)
capacitador(es) debe(n) entregar el plan de accidn generado durante la ejecucion de la
accion de formacion.

Una vez finalizado cada grupo de formacion, el director de proyecto debera
generar un informe por cada grupo, en el cual se refleje la implementacion del plan de
accion propuesto.

Asi mismo, debera evidenciar los resultados diligenciando el formato de “informe
de andlisis de resultados y plan de accién del campamento de formacion”, estos
productos deben ser entregados por el director del Proyecto a la interventoria con copia al
SENA a mas tardar el 06 de diciembre de 2024

Transferencia de conocimiento y tecnologia SENA: se le recuerda que se debe
concertar para poder tramitar primer desembolso y ademas se debe tener certificado de
cumplimiento de ejecucion para poder acceder al udltimo desembolso. El Acta de
Concertacién de Transferencia se encontraba en proceso de aprobacion.

4. Revision de formatos de seguimiento entregados por el SENA

Se aclara al conviniente que con la Circular Externa n. 1 de la interventoria se hizo
entrega de los formatos establecidos por el SENA para la ejecucion.

Se analiza cada uno y se recuerda alcances y términos de entrega.
5. Anélisis obligaciones del convenio

Se analiza uno a uno las obligaciones registradas en el convenio suscrito.
6. Desembolsos

Primer desembolso equivalente al QUNCE POR CIENTO (15%) del aporte SENA, previo
aval de la interventoria, y teniendo en cuenta lo siguiente:

a) Cumplimiento de los requisitos de Perfeccionamiento y ejecucion del convenio.

b) Hoja de vida aprobada del Director del Proyecto y demostrar su relacion
contractual con el conviniente.

c) Primer corte de cronograma o cronograma total aprobado a la fecha de solicitud
del desembolso.
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d) Piezas gréaficas aprobadas por el SENA a corte del cronograma aprobado.
e) Hojas de vida aprobadas de los capacitadores a corte del cronograma

aprobado.

f) Certificaciones del Revisor Fiscal cuando la asociacién u organizacion esté
obligada a tenerlo, o en su defecto por el Representante legal y contador del
conviniente, correspondientes al pago de seguridad social y parafiscales (Si aplica).

g) Concertacion de Transferencia de Conocimiento y Tecnologia conforme al
numeral 3.11 “Transferencia de Conocimiento y Tecnologia” del presente anexo.

Los requisitos de cumplimiento para los demas desembolsos se encuentran detallados en
el numeral 3.16 del anexo 12.

Dcluiana Swdres
ADRIANA MARIA SUAREZ VARGAS
Interventor Lider
Proyecto Interventoria SENA
Universidad de Antioquia

Copia: Dra. Rusby Cecilia Vargas Almeida — Coordinadora del Grupo de Gestion para la Productividad y Competitividad
Revis6: Yolima Valencia — Coordinador Financiero y Administrativo
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